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Raport bieżący nr 47/2023 

Data sporządzenia:  

ERBUD S.A. 

 

Temat: 

Podpisanie znaczącej umowy o wartości 68.4 mln PLN netto na wybudowanie dwóch budynków 

mieszkalnych wielorodzinny z usługami  

 

Podstawa prawna: 

Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poufne.  

 

Treść raportu: 

Zarząd ERBUD S.A. (Emitent) informuje, że w dniu dzisiejszym Emitent podpisał znaczącą Umowę o 

wartości 68.4 mln PLN netto na wybudowanie dwóch budynków - budynek „F” - mieszkalny 

wielorodzinny z usługami w części parteru i budynek „G” - mieszkalny wielorodzinny - z garażami 

podziemnymi, wraz z zagospodarowaniem terenu, murami oporowymi, elementami małej 

architektury (fontanna), infrastrukturą techniczną i komunikacyjną, na niżej określonych warunkach: 

 

1. Data zawarcia kontraktu: UMOWA NR 5/2023/NP20 O GENERALNE WYKONAWSTWO z dnia 

22.12.2023r. 

2. Inwestor (dokładna nazwa i siedziba): NP 20 spółka z ograniczoną odpowiedzialnością spółka 

komandytowa z siedzibą w Warszawie, Al. Jerozolimskie 98, 00-807 Warszawa 

3. Wartość kontraktu netto: 68 363 630,69 zł 

4. Przedmiot kontraktu: Budowa dwóch budynków - budynek „F” - mieszkalny wielorodzinny z 

usługami w części parteru i budynek „G” - mieszkalny wielorodzinny - z garażami 

podziemnymi, wraz z zagospodarowaniem terenu, murami oporowymi, elementami małej 

architektury (fontanna), infrastrukturą techniczną i komunikacyjną 

5. Miejsce wykonywania kontraktu: Kraków, ul. Myśliwska 

6. Terminy realizacji: 

a. Data Rozpoczęcia Robót: 08.01.2024 

b. Termin Końcowy: 31.10.2025 

7. Warunki płatności: fakturowanie miesięczne płatne w terminie 21 dni 

8. Gwarancja dobrego wykonania (wartość, termin obowiązywania): 5% wynagrodzenia netto w 

formie gwarancji bankowej lub ubezpieczeniowej na okres realizacji umowy 

9. Gwarancja naprawy wad i usterek (wartość termin obowiązywania): 2,5% wynagrodzenia 

netto w formie gwarancji bankowej lub ubezpieczeniowej na okres 66 m-cy 

10. Inne gwarancje (rodzaj gwarancji, wartość, termin obowiązywania) brak 

11. Kary: Limit kar umownych do 15% wartości wynagrodzenia netto dla obu stron. 


