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Raport bieżący nr 21/2014 

Data sporządzenia: 2014-06-09 

ERBUD S.A. 

 
Temat 
Podpisanie znaczącej Umowy na roboty budowlane o wartości 58,8 mln zł.  
Podstawa prawna: Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje bieżące i okresowe 
  
Treść raportu: 

Zarząd Erbud S.A. w dniu 9 czerwca 2014 otrzymał informację o podpisaniu przez Emitenta umowy na 

roboty budowlane z firmą RAFAKO S.A. na niżej opisanych warunkach: 

LP WYSZCZEGÓLNIENIE DANE Z KONTRAKTU 

1. Data zawarcia kontraktu 06.06.2014r. 

2. Inwestor (dokładna nazwa i siedziba) Grupa Azoty Zakłady Azotowe Kędzierzyn S.A. 

ul. Mostowa 30 A; 47-220 Kędzierzyn-Koźle 

3. Zamawiający (dokładna nazwa i siedziba) RAFAKO S.A. 

ul. Łąkowa 33; 47–400 Racibórz 

4. Wartość kontraktu 58.746.104,43 PLN netto 

5. Przedmiot kontraktu Wykonanie Robót budowlanych, Dostaw i Usług w ramach zadania 

inwestycyjnego "NOWA ELEKTROCIEPŁOWNIA W GRUPIE AZOTY w ZAKŁADACH AZOTOWYCH 

KĘDZIERZYN S.A." 

6. Miejsce wykonywania kontraktu Grupa Azoty Zakłady Azotowe Kędzierzyn S.A. 

ul. Mostowa 30 A; 47-220 Kędzierzyn-Koźle 

7. Terminy realizacji 06.06.2014r. - 01.10.2016r. 

8. Warunki płatności 35 dni wg uzgodnionego harmonogramu płatności 

9. Gwarancja dobrego wykonania (wartość, termin obowiązywania) 10% wartości brutto 

Zakresu Prac; 06.06.2014r.- 21.10.2016r. 

10. Gwarancja naprawy wad i usterek (wartość termin obowiązywania) 3% wartości brutto 

Umowy; 21.10.2016r. - 21.10.2019r. (montaż turbozespołu) 

1% wartości brutto Umowy; ; 21.10.2016r. - 21.10.2021r. 

11. Inne gwarancje (rodzaj gwarancji, wartość, termin obwiązywania) Okres Gwarancyjny i 

rękojmia na: 

- turbozespół wynosi 36 miesięcy, 

- urządzenia mechaniczne i elektryczne wynosi 36 miesięcy, 

- roboty budowlane wynosi 60 miesięcy, 

- wykładziny chemoodporne wynosi 60 miesięcy, 

12. Kary umowne za zwłokę w wykonaniu węzłowych Etapów Realizacji: 

1. Przekazanie projektu podstawowego układu instalacji nawęglania- 0,10% Wynagrodzenia 

Umownego netto za każdy zakończony tydzień zwłoki, 

2. Zakończenie montażu turbozespołu- 0,10% Wynagrodzenia Umownego netto za każdy 

zakończony tydzień zwłoki, 

3. Kara za zwłokę w wykonaniu Przedmiotu - 1,5% Wynagrodzenia Umownego netto za 

każdy zakończony tydzień zwłoki, po tygodniowym okresie karencji. 

Łączny limit wszystkich kar umownych z jakiegokolwiek tytułu wynosi 25% 

Wynagrodzenia Umownego netto 
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13. Uwagi Zakres zamówienia ERBUD SA obejmuje: 

1. Roboty budowlano-konstrukcyjne i wykończeniowe (z wyłączeniem instalacji 
wewnętrznych): 
- Budynek główny z pylonem komunikacyjnym; 
- Budynek nastawni centralnej; 
- Budynek pompowni oleju; 
- Budynek pompowni wraz z rozdzielnią; 
- Budynek sprężarkowni; 
- Chłodnie wentylatorowe; 
- IOS (fundamenty); 
- Zbiornik oleju opałowego (fundamenty); 
- Zbiornik popiołu (fundamenty); 
- Zbiornik produktu odsiarczania (fundamenty); 
- Zbiornik sorbentu (fundamenty); 
- Zbiornik wody amoniakalnej (fundamenty); 
- Budynek urządzeń elektrycznych i pylon komunikacyjny; 
- Fundament estakady przenośnika żużla; 
- Składowisko żużla; 
- Zagospodarowanie terenu 

2. Kompleksowe zaprojektowanie i wykonanie instalacji układu nawęglania w formule 
"pod klucz" (w tym: projekt, roboty budowlane, technologia, instalacje wewnętrzne) 

3. Montaż turbozespołu upustowo-kondensacyjnego  
 

Erbud S.A. jest nominowanym podwykonawca firmy Rafako S.A. zaakceptowanym przez Inwestora. 


