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Raport bieżący nr 35/2022 

Data sporządzenia: 2022-07-15 

ERBUD S.A. 

 

Temat: 

Zawarcie Porozumienia do znaczącej umowy o roboty budowlane z AMW Towarzystwo Budownictwa 

Społecznego „KWATERA" Sp. z o.o 

 

Podstawa prawna: 

Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poufne.  

 

Treść raportu:  

Zarząd Erbud S.A. (Emitent - Lider Konsorcjum) w nawiązaniu do raportu bieżącego nr 49/2021 z dnia 

2 czerwca 2021 r. oraz raportu bieżącego nr 18/2022 z dnia 05 maja 2022 r. informuje, że w dniu 15 

lipca 2022 r. wraz ze Spółką ONDE S.A. (Członek Konsorcjum) otrzymał podpisane Porozumienie do 

Umowy o roboty budowlane nr 0357.DIR.2021 z dnia 02 czerwca 2021 r. dotyczące ograniczenia 

robót budowlanych objętych Umową do realizacji jedynie zakresu Etapu I. 

 

W konsekwencji zawartego Porozumienia z dnia 15 lipca 2022 r. rozwiązano część Umowy w 

następującym zakresie: 

 

„Rezygnacja z realizacji robót w ramach robót w ramach Etapu II, tj. wybudowania budynków 

mieszkalnych wielorodzinnych B2 i B7, drogi wewnętrznej, przyłącza oraz zagospodarowaniu terenu 

niezbędnego do funkcjonowania wymienionych obiektów wraz z uzyskaniem w imieniu i na rzecz 

Zamawiającego wymaganej prawem ostatecznej decyzji o Pozwoleniu na użytkowanie obiektów 

powstałych w wyniku realizacji robót budowlanych w ramach Etapu II”. 

 

Strony ustaliły, że wartość robót realizowanych w ramach Etapu II odpowiadała części wynagrodzenia 

Konsorcjum w kwocie co najmniej 46,4 mln zł netto oraz zobowiązały się, że do dnia 12 sierpnia 2022 

r. uzgodnione zostaną finalne warunki zmiany wynagrodzenia w związku z brakiem realizacji Etapu II 

inwestycji, uwzględniające obniżenie wynagrodzenia Konsorcjum co najmniej o kwotę wskazaną 

powyżej. W tym samym terminie zostanie podpisane Porozumienie/Aneks do Umowy, o czym 

Emitent poinformuje w osobnym raporcie bieżącym. 


